Van binnen, naar buiten: gemeente-zijn met elkaar en voor de ander – Jaarthema kringen De Ark 2007/2008


Avond 1: Doelgericht gemeente-zijn
Bijbelstudie over Handelingen 2: 41-47
Introductie 

Waarom zijn we samen gemeente van Christus? Om elkaar te steunen, om God te dienen, omdat we in een traditie staan… veel antwoorden zijn mogelijk. Misschien vinden we dit eigenlijk een vraag voor ‘be​gin​ners’, maar toch is het goed om deze vraag regelmatig aan elkaar te stellen. Alleen met een (of hét) doel voor ogen, kunnen we onze God en onze medemens echt dienen. Het voorbeeld van de eerste gemeente in Handelingen 2 helpt ons verder bij deze vraag.

Vooraf 

Net voordat Jezus terug gaat naar zijn hemelse Vader, geeft Hij zijn leerlingen de opdracht te wachten op de belofte van de Heilige Geest. Dan zullen ze kracht ontvangen om getuigen te zijn dichtbij, verder weg en tot aan de uiteinden van de aarde (Hand. 1:8). De doop met de Heilige Geest is overduidelijk: de leerlingen komen uit het ‘bovenvertrek’ (1:13) en gaan de straat op om te getuigen van Jezus (Hand 2) – van binnen naar buiten.
Opvallend 

Vers 41: Over kerkgroei gesproken! Van ongeveer 120 leerlingen (1:15) naar meer dan 3000 op de pinksterdag. Verder is opvallend dat er meteen gedoopt werd: geloof is niet iets vrijblijvends, maar vraagt om overgave en actie.

Vers 42: Hier raken we de kern. In de eerste gemeente ging het om (1) onderricht, (2) vormen van een gemeenschap, (3) het ‘breken van het brood’ en (4) gebed.

Vers 43: Waar de Geest werkt, daar gebeuren ‘tekenen en wonderen’. Let op het doel ervan: ze vervulden iedereen met ontzag.

Vers 44-45: Dit zijn lastige verzen voor ons! Alles gemeenschappelijk. In onze tijd van gericht-zijn op jezelf en op bezit, is dit een boodschap die niet populair is. Zie voor een goed en een slecht voorbeeld van dit kenmerk: Hand. 4:36-5:9.

Vers 46: Een prachtig vers! We zien hier belangrijke aspecten van gemeente-zijn: er is sprake van trouw, eensgezindheid, eenvoud en vreugde. Geweldig. Ook valt op dat er diensten in de tempel zijn (formeel) en bij elkaar thuis (informeel).

Vers 47: Een bijzondere combinatie: God krijgt alle eer en de gemeente wordt gewaardeerd door ‘alle mensen’. En de groei van de gemeente is niet te stuiten. 

Conclusie: we zien in dit gedeelte de beweging naar boven (God loven), naar binnen (omzien naar elkaar) en naar buiten (getuige-zijn).

Verwerking

Om over na te praten

1a. Noem twee dingen die je aanspreken in onze gemeente. 

We maken eerst een rondje, zonder op elkaar te reageren. Daarna is er ruimte om elkaar vragen te stellen of een opmerking te plaatsen.

1b. Noem één iets in onze gemeente dat minder goed gaat. 

Opnieuw hetzelfde procedé: eerst een rondje inventariseren, daarna een korte gespreksronde. Let op: het is belangrijker dat je erachter komt wat de ander bedoelt en waarom hij/zij dat zegt, dan dat je jouw commen​taar erbij geeft.

2. Rick Warren laat in zijn boek Doelgerichte gemeente zien hoe de ene gemeente zich richt op ‘evange​lisatie’, een andere op ‘lofprijzing’, een volgende op ‘onderlinge gemeenschap’, ‘onderricht’ of de ‘zorg voor de wereld’. De drijvende krachten daarachter kunnen bijvoorbeeld zijn: de sterke persoonlijk​heid van een voorganger, financiële drijfveren (“we moeten bezuini​gen”), traditie (“we zijn het zo gewend”) en aandacht voor zoekers (“wat willen de niet-kerkelijken?”). Belangrijk is het dat je als gemeente helder hebt wat je wil, wat je doel is en waarom. Dan wordt ook duidelijk welke prioriteiten er zijn en welke keuzes er gemaakt moeten worden. De allesbepalende vraag daarbij is: wat vraagt de Here God van ons?

Bespreek de volgende vragen en betrek daarbij het gedeelte uit Hand. 2 en andere bijbelgedeelten (bv. Hand. 1:8, Matt. 22:34-40 en Matt. 28:16-20): 
      - Waartoe bestaat de gemeente? (doel: onze gemeente bestaat om...)
      - Wat moeten we zijn als gemeente? (wezen/kern: onze gemeente wil .... zijn)
      - Wat moeten we doen als gemeente? (taken: om het doel te bereiken, gaan we ... doen)
      - Hoe moeten we dat doen? (functioneren: we doen dit alles op de volgende manier...)

3. Hieronder staat de visie van onze gemeente De Ark (Beleidsplan 2007-2010). Hoe verhoudt zich jullie bespreking van vraag 2 tot deze visie? 

“God verkoos Zich een gemeente, die Hij nog steeds vergadert door Woord en Geest. Hij is het Die Zijn gemeente instandhoudt, waarbij door de prediking van het evangelie van Jezus Christus als Verlosser en Heiland zondaren tot geloof en bekering komen.

De gemeente mag leven in de hoop op de volle doorbraak van Gods Koninkrijk.

Als gemeente van Christus wortelt zij in Gods verbond.

In de gemeente kunnen de vele gaven, die de Heilige Geest aan de gelovigen geeft, in alle verscheidenheid leven en groeien. De ambten in de gemeente hebben tot doel de gemeente bij het Woord en de sacra​men​ten en het verbond te bewaren, het gemeenteleven te ordenen en haar zo te dienen dat de Geestesgaven zich kunnen ontplooien. 

Bron en norm voor de gemeente is de Heilige Schrift.

De gemeente is een gemeenschap, waarin men in liefde met elkaar omgaat, in een luisterend leven naar God en Zijn Woord met oog en hart voor elkaar. Zo kan ook de gemeente aan haar missionaire roeping be​antwoorden. Het gebed en de voorbede nemen hierbij een belangrijke plaats in.”

4. De ‘gemeente’, dat zijn wij als individuen samen, leden van het ene lichaam. Wat is jouw bijdrage aan het doel van de gemeente? Maak dit concreet.

Om over na te denken

5. Citaat van Rick Warren: "Ik ben van mening, dat wanneer het aan visie ontbreekt, mensen naar een andere gemeente vertrekken! Veel gemeenten weten nauwelijks te overleven, doordat ze geen visie hebben. Zij 'strompelen' van de ene zondag naar de andere doordat ze hun doel uit het oog zijn verloren. Een gemeente zonder doel en zonder missie verwordt uiteindelijk tot een museumstuk van achterhaalde tradities."

Om te doen

6. Laat iemand aantekeningen maken en stuur de ideeën van jullie kring over doelgericht gemeente-zijn naar Pauline Amsing van de kringcommissie <p.amsing@thuis.speedxs.nl>. De kringcommissie zorgt er dan voor dat dit bij de kerkenraden terecht komt.

7. Wat heeft je geraakt deze avond? Kun je dat omzetten naar ‘doen’ in de komende week? Bijvoorbeeld: meer aandacht voor gebed of voor lofprijzing. Of meer aandacht voor de ander (binnen en/of buiten de gemeente).

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Voor kringleiders

Het bijbelgedeelte voor deze avond is vrij bekend en goed te begrijpen. Er zal daarom minder tijd nodig zijn voor de uitleg van het gedeelte, maar des te meer voor de verwerking ervan! 

Je zult niet alle verwerkingsvragen op één avond kunnen doen. Maak een keuze uit de vragen (vraag 2 is eigenlijk wel verplicht () of besteed 2 avonden aan dit onderwerp.

Vraag 1a en 1b kun je ook vóór de bijbelstudie doen (aan te raden). Spreek van tevoren af hoe lang je hieraan wilt besteden, zodat je tijd genoeg overhoudt voor de andere onderdelen. Als kringleider zul je dit gesprek moe​ten sturen. Geef mensen de ruimte om het goede en minder goede te benoemen, maar blijf niet te lang bij het verleden stil staan. We willen in deze studie vooruit kijken en ook nadenken over onze eigen verant​woorde​lijkheid in het samen gemeente-zijn.

Vraag 2 kan veelomvattend zijn. Probeer als groep bij elk element een aantal kernwoorden te noemen.

Vraag 4 kan eventueel als individuele ‘opdracht’ worden gedaan.

(*) Een aantal onderdelen in deze studie zijn ontleend aan een bijbelstudie van de Christelijke Gereformeerde Kerk in Groningen, sept. 2003.
